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DIREZIONE GENERALE

DECRETO DIRIGENZIALEN. 2§ /DG del _2 7 [FR 90)3

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n° 2 (due) posti a te‘mpo pieno e
indeterminato di cat. C/1 Istruttore Contabile, esclusivamente riservato a disabili di cui all’art. 1
della L. n° 68/1999 e ss.mm.ii. — Correzione parziale bando di concorso-

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con delibera N° 14/CD del 26/07/2017, su proposta del Direttore Generale il
Consiglio Direttivo prendeva atto delle previsioni ivi formulate "per l'attivazione delle procedure
normativamente previste finalizzate all'acquisizione nei ruoli organici dell'Ente di n°® 13 unita
lavorative, come appresso indicate, in attuazione delle previsioni di cui alla Legge 12 marzo 1999 n°
98 (diritto al lavoro dei disabili) e ss.mm.ii., nonché della relativa programmazione contenuta nel
"Piano Annuale di acquisizione delle risorse umane e programmazione triennale 2017/2019",
.siccome da ultimo approvata con deliberazione 11/5/2017 n°® IO/CD:

- n° 4 posti per Funzionario Direttivo Tecnico (ctg. D, C.C.R.L.)

- n° 1 posto per Funzionario Direttivo Amm.vo (ctg. D, C.C.R.L)

- n°1 posto per Funzionario Direttivo Contabile (ctg. D, C.C.R.L.)

- n° 2 posti per Istruttore Direttivo Tecnico (ctf*. C, C.C.R.L)

- n° 2 posti per Istruttore Direttivo Contabile (ctg. C, C.C.R.L)

- n° 3 posti per Collaboratore (Agente Tecnico Esattore) (ctg. B, C.C.R.L.

Visto il Decreto n® 279/DG del 25/9/2017 con il quale veniva indetta la procedura di selezione per
mobilita volontaria, ai .sensi dell'art. 30 D. Lgs. n® 165/2001 e ss.mm.ii., finalizzata alla copertura di
2 (due) posti a tempo pieno e indeterminato di categoria C/I C.C.R.L Sicilia con profilo professionale
di Istruttore Contabile, esclusivamente riservato a disabili di cui all'art. I della L. n°® 68/1999 ¢
.ss.mm.ii. dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui all'art, 1, c. 2, del D. Lgs

165/200r e, contestualmente, veniva approvato I'Avviso pubblico di Selezione.

Visto il Decreto N° 375 /DG del 23/11/2017, con il quale & stato approvato il bando di concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n° 2 (due) posti a tempo pieno e indeterminato di cat.
C/1 Istruttore Contabile, esclusivamente riservato a disabili di cui all’art. 1 della L. n® 68/ 1999 ¢
ss.mm.ii.

Visto , il Decreto N° 08/DG del 18/01/2020 che , in esecuzione di quanto disposto con la
deliberazione 27/11/2019 n° 50/CD del Consiglio Direttivo del Consorzio, ha approvato la riapertura
dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al "Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di 2 (due) posti a tempo pieno e indeterminato di categoria C/1 C.C.R.L Sicilia
con profdo professionale di Istruttore Contabile, esclusivamente riservato a disabili di cui all'art, 1
della L n® 68/1999 e ss.mm.ii. gia indetto con Decreto Dirigenziale 23/11/2017 n° 375/DG/2017, il
cui Avviso veniva pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, Sezione Concorsi. n°
14 del 1° dicembre 2017. con scadenza al 3 1/12/2017;

Visto il Decreto 137/DG del 01/09/2022 con il quale ¢ stata nominata la Commissione di Concorso

in oggetto d.escritto, ed integrato successivamente, con proprio Decreto N° 18/DG del 13/08/2023 con
la nomina di due componenti supplenti in sostituzione di due componenti effettivi;
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Tenuto conto che la commissione di concorso, riunita in prima seduta di insediamento il 16/02/2023,
ha esaminato il Bando di Concorso ed ha segnalato degli elementi, frutto di mero errore materiale da
modificare e/o cassare, nello specifico:

“All’art. 6 “Prove di esame” della voce “PROVA ORALE” sostanzialmente duplicata e probabile
Jrutto di mero errore materiale con l’aggiunta del punto “Elementi di costruzione stradale e civile”,
materia non pertinente al profilo messo a bando. Inoltre all’art. 10 “Assunzione e trattamento
economico” a fronte del profilo professionale messo a bando inquadrato in Categoria C/1 del
C.C.R.L. Sicilia cita "Il trattamento economico per il posto oggetto della selezione é quello previsto
dal vigente C.C.R.L. Sicilia per la categoria D”’;

Visto il verbale della Commissione sottoscritto in data 16/02/2023, con quale il RUP prende atto dei
due ultimi superiori aspetti rilevati e riferisce che entrambe sono certamente frutto di refuso in sede
di digitazione dell’avviso, sfuggito al successivo collazionamento, e che pertanto si fa parte diligente
per apportare, con provvedimento formale integrativo dell’Avviso, le necessarie € opportune
correzioni.

Ritenuto di dover procedere alla necessaria modifica , che riveste carattere di urgenza e necessita, al
fine di non arrecare danni certi e gravi all'Ente e che la stessa non comporta, al momento, nuovi
impegni di spesa.

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente richiamati:

PRENDERE ATTO della richiesta della Commissione, come evidenziato nel verbale della prima
seduta di insediamento del 16/02/2023 di apportare le seguenti variaziani:

1. Cassare la parte “Elementi di costruzione stradale e civile”, materia non pertinente al
profilo messo a bando. , all’art. 6 “Prove di esame” della voce “PROVA ORALE”
sostanzialmente duplicata e probabile frutto di mero errore materiale con 1’aggiunta del punto

2. Modificare “Il trattamento economico per il posto oggetto della selezione ¢ quello
previsto dal vigente C.C.R.L. Sicilia per la categoria D” all’art. 10 “Assunzione e
trattamento economico” a fronte del profilo professionale messo a bando inquadrato in
Categoria C/1 del C.C.R.L. Sicilia.

PORTARE a conoscenza dei componenti della Commissione della predetta correzione;

IL Responsabile del Procedimento
Geom. Baldasgare [Arrigo
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